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Nuestra Promesa

Jovenes innovadores, navegantes del futuro

® Buscamos asegurar el ingreso de nuestros estudiantes a la educacién superior, con
amplitud de opciones segun descubran sus intereses.

e Los formamos para ser actores relevantes en el mundo que esta emergiendo, a partir de
los cambios que experimentamos en todo orden de la vida, serdn una especie de
navegantes exploradores del renacimiento, personas que se apasionaran con los desafios,
encontraran sentido en las complejidades y confusiones propias del cambio, convocaran y
movilizaran a otros para construir realidades nuevas que superen los limites del presente.

e Lo haran creando comunidades, redes y equipos con quienes concretar proyectos
ambiciosos que mejoren la vida, y mantendran un balance de sentido y formacién entre
sus vidas publicas, y su afectividad personal y familiar.

* Serdn personas entusiastas, responsables, curiosas, estudiosas, persistentes, colaboradores
y solidarios.

e Lo lograremos creando profundos vinculos de carifio y una sélida formacidn intelectual y
valdrica.

Un colegio acogedor, entretenido y seguro

e Para cumplir nuestras promesas, apoyados en las neurociencias, sabemos que debemos
ofrecer un colegio que motive la atencidn y el compromiso de los estudiantes, un colegio en
que se sientan queridos y protegidos, un colegio donde saben que se divertiran, y que lo
que aprenderdn tendra sentido.

e Cada momento en el aula y en los patios, serdn momentos dindmicos, en que los
estudiantes hacen algo para aprender, y el profesor es el guia y motivador de las
actividades.

e Junto a aprendizajes, con estrategias activas apoyadas por tecnologias, los estudiantes
estaran siempre involucrados en celebraciones, bailes y deportes.

e La buena convivencia, el cultivo de la disciplina y el orden necesario para tener buenos
aprendizajes y seguridad, se construyen a partir del vinculo entre los profesionales del
colegio y los estudiantes, en que a partir de la confianza y el respeto mutuo, se van
estableciendo practicas y reglas de comportamiento amistoso, sereno y respetuoso.

El nuevo mundo que habitaran nuestros alumnos

Necesitamos cultivar personas para un mundo que esta cambiando con mucha velocidad y
con resultados que no podemos predecir:

» La tecnologia, inteligencia artificial, la robdtica y la biotecnologia desafian nuestra propia
naturaleza humana intelectual y bioldgica

» La globalizacidon econémica, con relaciones comerciales a nivel mundial, crean riqueza y
mantiene en inestabilidad al mundo entero

» El empleo es transformado por profesiones que mueren y otras que mueren, y por
relaciones cada vez mas inestables con las empresas y por la aspiracién de autonomia.

» La democracia esta en tension en todo el mundo producto de la polarizacidn y el auge del
autoritarismo.

» Los conflictos geopoliticos: en diversos lugares del planeta han aumentado los conflictos
militares, involucrando a las potencias mundiales.
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» La crisis climdtica, con desastres frecuentes y agotamiento de recursos, provoca tragedias
humanitarias y nuevas tensiones por los recursos.

» Los cambios demograficos: los paises mas ricos tienen bajos niveles de natalidad y la
inmigracion moviliza grandes masa de poblacion en todo el mundo, obligando a encontrarse
y convivir entre culturas muy diferentes.

» La pandemia de salud mental: sin distinguir edades ni condiciones, se dispard el diagndsti-
co de trastornos psicolégicos: TEA, TDAH, TOC, depresidon, ansiedad.

Aprender a aprender: nuevas habilidades para un mundo nuevo

Necesitamos cultivar flexibilidad para adaptarnos y anticiparnos a los cambios acelerados en
nuestra vida, creatividad para responder con propuestas originales ante situaciones inéditas,
pertenencia a comunidades que nos acojan y orienten, y eficacia para actuar con
oportunidad vy calidad

Estas capacidades requieren cultivar en la escuela un tipo de habilidades y sensibilidades
gue antes se aprendian eventualmente en la vida:

e Comprender fendmenos complejos: las disciplinas tradicionales como matematicas,
ciencias, lenguaje, historia y arte, son fundamentales para construir comprensiones
profundas de los complejos fendmenos humanos y naturales que enfrentamos, e
intervenir en ellos.

e Reflexidon y pensamiento critico: situaciones inéditas y complejas nos obligan a cuestionar
nuestras creencias, opiniones y saberes tradicionales, para observar y actuar con apertura.

e Autoconocimiento: como observadores que condicionamos lo que observamos con
nuestros propios condicionamientos, tenemos que conocernos en nuestras creencias,
tradiciones, emociones y habitos.

¢ Fortaleza emocional: el cambio permanente, la incertidumbre y la complejidad, requiere
que cultivemos emociones de autoconfianza, voluntad, serenidad, persistencia y alegria.

e Confianza y colaboracidn: la continua creacidn de proyectos y equipos, la interaccién entre
diversas profesiones, edades, géneros, culturas y nacionalidades, requieren estar siempre
construyendo nuevas relaciones.

e Eficacia: la incorporacion al cambio y a la vida social finalmente ocurre cuando concretamos
propuestas y proyectos, cuando las cosas ocurren realmente.

¢ Vida saludable: la velocidad y complejidad de la vida obliga a cuidar los modos de vida que
protejan el cuerpo, la mente y el espiritu, la alimentacidn, el suefio, el ejercicio, la
tranquilidad y el silencio.

Aprender haciendo, aprender en la experiencia

Basados en las tradiciones educativas que centran el aprendizaje en la experiencia, como
Montessori, Piaget o Papert, enfocamos el aprendizaje de los estudiantes desde su propio
involucramiento en el hacer, en la exploracidn, la experimentacion, la colaboracién y la
reflexion.

¢ Involucramiento: planteamos los aprendizajes desde los intereses y las preguntas que
tienen los estudiantes, desde lo que los desafia y también desde lo que los divierte, de
modo que ocupen la atencién de los estudiantes en su vida y no como algo anexo que
deben cumplir.
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e Curiosidad: los seres humanos tienen la condicion natural de buscar comprender lo que los COLEGIO
sorprende, lo que les llama la atencidn. El desafio es sorprenderlos con las materias y ALBERT[] BLEST GANA
habilidades que deben cultivar en cada asignatura. PARA JOVENES EMPRENDEDORES DEL SIGLO XXI

e Exploracion: desarrollar la capacidad de perseguir preguntas, explorar investigar, y abrir
caminos desconocidos, con persistencia y sin temor.

e Experimentacidn: probar en la practica aprendizajes, ideas e hipdtesis, que permitan
avanzar en los propios aprendizajes o en conocimientos nuevos, siguiendo un método con
estandares establecidos.

e Colaboracién: crear equipos y redes para compartir proyectos, investigaciones y
conocimientos.

e Reflexidn: cuestionar preguntas y respuestas, logros y fracasos, buscar los trasfondos, las
creencias y las cegueras para nuevos descubrimientos.

Asignaturas con sentido

e Matematicas: las matematicas son un lenguaje que da forma al pensamiento , una forma
de acerarse a los problemas, mucho mas alla de memorizar y aplicar algoritmos o reglas.
Las matematicas estan en la base de todos los conocimientos.

e Ciencias: indagacidn y experiencia. Buscamos cultivar un espiritu cientifico de pregunta
y de método que permita un comprender los fendmenos naturales y la creacién de nuevo
conocimiento, mas alla de la aplicacién de férmulas abstractas.

e Lenguaje: a partir de las habilidades de lectura y escritura, buscamos desarrollar la
capacidad de comunicarse, de expresarse y de comprender e interpretar el entorno, de
crear mundos y también disfrutar de la literatura.

e Historia: comprender e interpretar el pasado como pauta para entender el presente y
proyectar el futuro, con apoyo de la historia y de las otras ciencias sociales.

e Inglés: comunicarse en inglés es clave para participar a nivel internacional, en las ciencias,
la innovacidn, los negocios y las artes. El inglés es la lengua comun que conecta a la
mayoria de las culturas del mundo.

e Artes: buscamos cultivar la sensibilidad y la capacidad de expresarse desde las inquietudes
personales mas profundas. Crear nuevos mundos expresivos.

e Educaciodn Fisica: buscamos un desarrollo fisico saludable, desarrollar destrezas fisicas y
deportivas, y autoconocimiento y fortaleza emocional.

¢ Religion: esta asignatura busca cultivar ética y espiritualmente a los estudiantes de
ensefianza basica, sin una identificacién confesional.

e Desarrollo Personal: es la asignatura donde se desarrollan especificamente habilidades
emocionales, sociales, corporales y de emprendimiento.

e Creatividad digital y tecnologia: ademas de la adopcién transversal de tecnologias en el
aula, en estas asignaturas de desarrollan las habilidades basicas tecnoldgicas con foco en
creatividad.
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Adopcion de Tecnologias Digitales

La revolucién digital estd afectando todos los ambitos de la vida de las personas, la
comunicacion, los aprendizajes, las ciencias, los negocio, la politica, las industrias, la
medicina, las artes y el tiempo libre. Ha masificado la comunicacién, ha acelerado las
interacciones de todo tipo, con una deriva de cambio permanente, que afecta nuestra
percepciéon del mundo y de nuestra propia identidad. La Inteligencia Artificial ha provocado
un nuevo salto en profundidad y velocidad. Nuestros estudiantes deben transformar a las
tecnologias en su modo basico de sus vidas.

e Apoyo a los aprendizajes: las tecnologias ayudan a motivar la curiosidad y la atencién
de los estudiantes, proveen de apertura y flexibilidad para explorar y experimentar.

e Creatividad Digital: el valor de las tecnologias estd en apropiarlas para expresarse,
experimentar e inventar con ellas, sea en pantallas o con dispositivos en el mundo.

e Tecnologias Maker: las tecnologias maker son las que permiten crear disefios en el
computador y fabricarlos fisicamente en maquinas, como impresoras 3D, cortadoras laser,
CNC o construir circuitos electrénicos. Son formas muy faciles, econdmicas y colaborativas
en que desarrollar todo tipo de productos, y estan en la base de la llamada revolucién
industrial 4.0.

Educacion Emocional y Social

La vida acelerada y compleja requiere cultivar fortaleza emocional para lidiar con la incerti-
dumbre, la confusidon y los fracasos. Es necesario cultivar autoconfianza, automotivacion,
persistencia, flexibilidad, confianza, para enfrentar los desafios. Al mismo tiempo, se requie-
ren habilidades sociales para crear confianza y espacios de colaboracién, con personas
diversas.

e Reconocer emociones: reconocer las emociones es el inicio para cultivar emociones que
hacen bien. Siempre estamos en una emocion y cuando sentimos que nos emocionamos o
vemos a alguien emocionarse, realmente se trata del paso de una emocidn a otra.

e Regular Emociones: se puede cultivar la capacidad de mantenerse en emociones que hacen
bien, como la serenidad, la gratitud y la alegria, y salir del agobio, el miedo o la rabia.

e Habilidades corporales: yoga, meditacién y otras practicas son modos de hacernos
conscientes de nuestro cuerpo, de la sensaciones, las emociones y los estados mentales, y
de ese modo buscar estados de bienestar, estando presentes fluyendo en cada momento.

o Habilidades sociales: somos seres sociales, construimos nuestras vidas con otros, en todos
los ambitos como la familia, los estudio, el trabajo y la sociedad. Frente a la diversidad de
culturas que vivimos es clave aprender a crear relaciones de confianza y colaboracién.

e Emprendimiento: la capacidad de empoderarse y transformar su realidad.

Laboratorios de experiencias

El colegio es concebido como un laboratorio de la vida en que se desenvolveran nuestros
estudiantes, con las experiencias, aprendizajes, relaciones, desafios, redes y equipos con los
gue les tocard interactuar.

Nuestros laboratorios son espacios especificos para aprender haciendo y involucrarse en los
mundos que predominan en la sociedad actual, donde se crea conocimientos, valor e identi-
dad, en red con otros laboratorios del mundo.
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e FabLab: es un laboratorio de fabricacién digital, donde se disefian objetos y dispositivos
en el computador y se fabrican fisicamente en maquinas de impresién 3D, cortadoras laser
o CNC (torno digital). También se programan video juegos y dispositivos roboticos. El
FablLab fue inventado por el Media Lab del MIT y tiene una red de dos mil laboratorios en
el mundo, en municipios, empresas, universidades y colegios, con los que se comparten
inventos.

e Biolab: es el laboratorio de ciencias en que ademas de impartir las asignaturas,
realizamos talleres de biotecnologia, neurociencias y biopaleontologia, en red con
cientificos e innovadores de universidades y redes ciudadanas de ciencia (biohacker)

e English Lab: es un laboratorio en que se practica la comunicacién en inglés, se habla y se
escribe en inglés, apoyados con aplicaciones de inteligencia artificial que permiten un
aprendizaje practico y personalizado. También considera redes con universidades y centros
de estudios de paises de habla inglesa.

Todos los alumnos aprenden

Nuestro compromiso es que todos los alumnos aprendan, desde sus diferencias, condiciones
y trayectorias. Se trata que los mds destacados y con facilidades para aprender no tengan
techo para desarrollarse, que los que tienen mas dificultades o condiciones diferentes sean
acogidos y acompafiados en sus aprendizajes, que los que padecen de brechas de
conocimientos o habilidades las superen y que los grupos mayoritarios o promedio se
motiven y no tengan limites para seguir aprendiendo.

 Nivelacién de brechas: alumnos nuevos y antiguos a veces presentan brechas de

conocimientos que les retrasan o impiden los aprendizajes acorde con las clases que cursan.

Realizamos talleres de nivelacidn y reforzamiento para estudiantes que diagnosticamos con
brechas severas de habilidades y conocimientos.

* Apoyo psicopedagdgico: los estudiantes que muestran dificultades de aprendizaje o
comportamiento son evaluados para determinar posibles condiciones que requieren
acompainamiento profesional en el colegio o derivados centros especialistas municipales.
Para diagndsticos y acompanamientos, el colegio cuenta con un equipo de profesionales
compuesto por educadoras diferenciales, psicopedagogas, psicélogas y fonoaudidloga.

Convivencia Formativa

La convivencia en nuestro proyecto busca crear espacios de respeto y afecto entre toda la
comunidad, con un enfoque formativo integral de los estudiantes.

e Ambientes alegres: creamos un ambiente de muchas actividades dindmicas y alegres, con
eventos culturales, deportivos y lidicos como recreos entretenidos y de los diversos dias de
celebracion, de las fiestas patrias, del estudiante, del nifio, etc.

e Acompailamiento de estudiantes: el equipo de profesores en convivencia hace
acompainamiento formativo a partir de vinculos de afecto y confianza, de los estudiantes
gue presentan dificultades de comportamiento, en coordinacién con profesores y familia.

¢ Jornadas de convivencia: realizamos jornadas en el colegio o en centros de recreacidn, con
cursos o con grupos de estudiantes para mejorar la convivencia.

e Coordinacion entre equipos: se mantiene una permanente coordinacién entre profesores
jefes, con equipos psicopedagdgico, psicoemocional y asistente social, con el fin de realizar
diagnéstico, apoyos desde los distintos roles de acompainamiento.
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e Seguimiento de la puntualidad y la asistencia: el equipo de convivencia hace seguimiento
de los estudiantes que presentan retrasos continuados a la hora de entrada y a los que
tienen alta inasistencia a clases. Ademas de vulnerar su derecho a la educacién, estos
fendmenos provocan bajos rendimientos académicos y exponen a riesgos asociales a los
estudiantes.

¢ Involucramiento de la familia: realizamos un esfuerzo permanente para comunicarnos e
involucrar a las familias de los estudiantes con dificultades de comportamientos.

e Aplicacidn del Reglamento de Convivencia y resolucion de conflictos: el equipo de
convivencia tiene el rol de mediar y resolver conflictos entre alumnos y de aplicar
protocolos ante conflictos y ante denuncias por algln tipo de agresién.

Contencion Emocional

Experimentamos una creciente manifestacion de nifios y jovenes con dificultades
emocionales y de adaptacion, desde nifios que presentan trastornos a crisis propias de la
edad o provocadas por situaciones familiares. Para eso contamos con psicélogas encargadas
de contener, acompaiar o derivar estudiantes que requieren apoyo. El equipo de
convivencia, compuesto en su mayoria por profesores, también tiene formacion para
contener y acompafar estudiantes que lo requieran.

e Contencidn de crisis: las sicélogas y los asistentes de la educacion acogen, contienen y
acompaian a estudiantes con dificultades emocionales y de adaptacidn, por condiciones
propias, por conflictos o por situaciones familiares.

¢ Diagnostico: los nifios que muestran dificultades de adaptacidon o malestar son evaluados
por las sicélogas para dar acompafiamiento en el colegio o derivar a cetros especialistas, en
recomendacién a sus familias.

e Derivacion: en casos que lo requieran, se recomienda a las familias llevar a sus hijos a
centros especialistas para dificultades emocionales o de adaptacion. E equipo del colegio se

coordina con los equipos externos para el acompafiamiento de los estudiantes.

e Acompailamiento: todos los estudiantes que presentan dificultades o malestar emocional
son acogidos y acompainados por nuestros equipos.

Educacion Inicial (de pre-kinder a segundo basico)

Integramos a los estudiantes desde sus primeros afios a un modo de aprender desde la
experiencia, la exploracion, la experimentacion y la autorregulacién, para lo cual adoptamos
el método Montessori modificado, agregando a sus prdacticas tradicionales, saberes para este
tiempo:

e Montessori: adoptamos el espiritu del Método Montessori y algunas de sus estrategias y
materiales para los aprendizajes iniciales de los estudiantes.

e Lenguaje y matematicas: preparamos a los estudiantes para que gradual y fluidamente se
incorporen a la lectura, la escritura y las matematicas.

e Creatividad digital y FabKid: iniciamos el uso creativo de las tics con programacién juniory
construccion de objetos auténomos, desde madera a robots.

e Inglés: los ninos comienzan a incorporar inglés con juegos y conversaciones.
e Artes: Cultivamos la expresion pldstica y musical de los alumnos, basada en juegos.

e Yoga: los alumnos comienzan la practica de yoga con profesores especialistas en yoga para
nifos, como parte de su desarrollo emocional y social.
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e Educaciodn Fisica y Sicomotricidad: promovemos el desarrollo sicomotriz, como
conocimiento del propio cuerpo y la sincronizaciéon, como parte del desarrollo personal,
emocional e intelectual.

e Educacién Emocional: cultivamos la sensibilidad a las emociones, con juegos y
conversaciones, articulado con yoga y sicomotricidad.

¢ Talleres extra-programaticos: las tardes son para aprender jugando y compartiendo, con
deportes, musica, arte y cocina.

e Participacién de la Familia: incorporamos activamente a la familia en el proceso.

Orientacion a la Educacidn Superior: todos pueden acceder a la E.S.

Nos aseguramos de que los estudiantes estén sensibilizados y convencidos con la opcion de
la educacidn superior, con visitas a universidades e institutos, con ferias de educacién
superior, visitas de profesionales y académicos, talleres cientificos, preuniversitarios internos
y externos, ensayos de la prueba de acceso, simulaciones de postulacién, y acompafiamiento
directo durante todo el proceso hasta la matricula:

e Autoconfianza y ambicidn: todos los estudiantes pueden optar a la educacién superior,
confiando en las propias capacidades y las vastas opciones disponilbles.

e Conocer las opciones de carrera: existe diversidad de carreras que responden a todos los
intereses y talentos de los estudiantes.

e Comprender el sistema de Acceso: existen multiples posibilidades de acceso a la educacidn
superior, por la prueba de acceso, por promedio de notas, o ingresos especiales por
deportes, origen étnico o a partir de propedéuticos.

e Conocer las opciones de financiamiento: se puede estudiar gratis si se justifican bajos
ingresos de la familia, con crédito que se paga una vez terminada la carrera y en funcién de
los ingresos, también existen becas de las mismas universidades.

e Entrenarse en la prueba de acceso: es importante dominar el curriculo de séptimo basico a
segundo medio, en lenguaje, matematicas, historia y opcionalmente ciencias y familiarizar
se con la prueba realizando muchos ensayos.

¢ Prepararse desde primero medio: mantener un alto promedio de notas es clave para
mejorar las posibilidades de acceso.

e Acompafamiento permanente: acompafiamos a los estudiantes y a sus familias, durante
todo el proceso.

Experiencias del mundo

Un propésito principal en la formacion de los estudiantes es la sensibilidad y conexién con las
mejores tradiciones, expresiones e innovaciones del pais y del mundo, siempre de un modo
experiencial directo, que permite que ademas de conocer se sientan parte de los mundos
que conocen.

e Salidas Pedagogicas: desde los primeros afios escolares llevamos a los estudiantes a
conocer museos, universidades, obras de teatro, seminarios, empresas, espacios naturales
desde el mar a la montana.

e Contacto con Cientificos y Artistas: realizamos talleres permanentes con destacados
cientificos y creadores artisticos, que ademds de compartir sus experiencias, despiertan la
posibilidad y crean la confianza para que los estudiantes le sigan sus pasos profesionales.

4
COLEGIO

ALBERTO BLEST GANA

PARA JOVENES EMPRENDEDORES DEL SIGLO XXI




Proyecto Educativo Institucional 2025 (PEI) Colegio Alberto Blest Gana

e Eventos Artisticos: realizamos y asistimos a eventos culturales y artisticos del primer nivel,
en teatros, universidades y museos.

e Participacidon en competencias interescolares: con el fin de conocer otras realidades, otros
estudiantes y también otras ciudades, nuestros estudiantes participan en una diversidad de
competencias interescolares, deportivas, académicas y tecnoldgicas, como olimpiadas de
matematicas o de oratoria, ligas de baloncesto, voleibol o patinaje, o competencias de
robdtica o innovacién.

Talleres Extraescolares

Nuestros talleres extraescolares tienen el propdsito de acoger diversos intereses y aficiones
de los estudiantes con intereses mas alla del curriculo, para potenciar sus talentos y ponerlos
en contacto con ambitos de conocimientos y tradiciones de la mads alta calidad mundial, con
universidades y empresas innovadoras, con expertos cientificos o creadores destacados.

e Academia Matematicas: se trata de ampliar los horizontes de los estudiantes con talento y
vocacidon matematica, con formacidn especializada y participacion en competencias
matematicas interescolares.

e Taller de Inglés: Buscamos que los estudiantes con talento e interés por el inglés,
desarrollen una alta capacidad de comunicarse en esa lengua y se familiaricen con las
culturas angloparlantes.

e Ciencias y Tecnologias: los estudiantes tienen experiencias reales en el laboratorio,
exploran y experimentan, adquieren método, crean conocimiento y desarrollan
tecnologias, todo en contacto con cientificos e ingenieros expertos.

e Artes visuales, Musica y Danza: los estudiantes se cultivan en expresiones artisticas,
desarrollan sus talentos y su capacidad de comunicacién.

e Deportes: en todos los niveles de estudio realizamos talleres deportivos formativos y de
competencias interescolares, que permiten a los estudiantes desarrollar un compromiso
con su mejora y conocer a estudiantes de diversas realidades.

Equipo Profesional, comprometido e innovador

e Equipo de Gestion: el colegio es dirigido por un equipo comprometido con el aprendizaje y
el cuidado de todos los estudiantes, con liderazgo para movilizar a todos los profesionales,
creativo y con postgrados en Chile y en el extranjero.

e Docentes: los profesores del colegio son un equipo comprometido y creativo, formado en
estrategias activas de aprendizaje, en tecnologias para el aula, en educacién emocional para
vincularse con los estudiantes, y muchos cuentan con postgrados en sus especialidades, en
neurociencias o educacion emocional.

¢ Profesores en Convivencia: el equipo de convivencia tiene un rol formativo y de vinculo con
los estudiantes, de modo de crear espacios de buen trato y respeto, y de acompanamiento
de estudiantes con dificultades emocionales o de adaptacién.

e Apoyo psicopedagagico: el equipo de educadoras diferenciales, psicopedagogas y
fonoaudidloga, diagnostican y acompafian a estudiantes de todos los niveles, con
codocencia en aula o talleres de reforzamiento.
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e Apoyo Psicoldgico: contamos con cuatro sicélogas para acompafiar crisis emocionales,
diagnosticar o derivar a centros especializados a estudiantes que lo requieren, siempre
involucrando a las familias en los procesos.

e Orientacidn a la educacidn superior: contamos con dos orientadoras comprometidas con
comprometer con el acceso a la educacidn superior a los estudiantes desde octavo afno.

e Asistente Social: tiene la misidn de identificar estudiantes con dificultades familiares y
socioecondmicas, y orientarlos a los servicios publicos disponbles.

e Asistentes de aula: las asistentes de aula apoyan las clases de los alumnos mds pequenos y
participan en todas las formaciones del equipodocente.

e Administracion y operaciones: el equipo se asegura de mantener un funcionamiento
impecable del colegio, en su infraestructura, equipamiento, tecnologias, aseo, mantenciény
gestion de recursos.

Comunidad Escolar y participacion

Desde sus origenes, nuestra comunidad escolar colabora con su entorno, creando vinculos
con los diversos estamentos en su interior y con otras instituciones cercanas, con propdsitos
formativos o por apoyo social, cultural, espiritual y en seguridad.

e Consejo escolar: reldne a docentes, estudiantes, padres y apoderados y directivos, para
participar en la definicidn de los planes del colegio y evaluar su realizacién, y para acoger las
preocupaciones de toda la comunidad.

e Centro de Padres y Apoderados: colabora en la formacién de los estudiantes, apoyar a
familias con necesidades urgentes, organizan a todas las directivas de cursos para realizar
en actividades culturales y sociales, y es un valioso canal de comunicacion para conocer las
preocupaciones de las familias.

e Centro de Alumnos: los estudiantes se organizan con sus delegados de curso para realizar
iniciativas culturales, deportivas o de ayuda social, y para representar a su estamento ante
el Consejo Escolar.

e Pastoral Social: sin ser confesional, la pastoral social reine a apoderados y vecinas de
nuestro barrio para realizar actividades comunitarias y de ayuda social.

e Relacién con el Municipio: tenemos una valiosa colaboracion con el municipio y toso los
servicio que presta de salud, cultural, seguridad y apoyo al inmigrante.

e Colaboracion con la Parroquia: sin ser confesional, contamos con el apoyo espiritual de
nuestra parroquia.

e Colaboracién con Carabineros: contamos con la presencia permanente de carabineros en el
entorno del colegio y en acciones formativas y de prevencion.

Desarrollo Docente (el secreto del cambio)

Los estudiantes crecen en un mundo acelerado y lleno de estimulos, se entretienen, se
comunican, y aprenden con autonomia, y se relacionan en forma horizontal con los adultos.
Por lo anterior, formamos a nuestros profesores en estrategias dindmicas de aprendizaje, que
ponen a los estudiantes como protagonistas del aula. Se trata de crear vinculos,
sorprenderlos y comprometerlos a explorar, experimentar y reflexionar.

e Capacitaciones: cursos en el colegio con expertos externos, practicos y enfocados

e Escuelas de temporada: escuelas de verano e invierno, con revision de logros y desafios,
intercambio de experiencias, charlas de expertos, talleres practicos.
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e Asesorias: presencia de expertos, apoyando a los equipos por asignaturas, desarrollo de
nuevas practicas, didactica y uso de plataformas y aplicaciones.

e Postitulos: apoyamos la realizacion de postitulos de calidad en universidades.

e Acompailiamiento: los coordinadores pedagdgicos y encargados de convivencia acompanan
a los profesores en nuevas estrategias y regulaciéon del aula.

e [ntercambio entre pares: en el contexto de las Comunidades Profesionales de Aprendizaje
por asignatura, los profesores colaboran apoyandose en desafios y nuevas estrategias.

e Carrera Docente: 30 profesores de 60 ingresaron al proceso de la Carrera Docente.

Red de expertos y entidades colaboradoras

¢ Fundacion Cruzando: nos asesoran en creatividad, pensamiento computacional y
sensibilidad a la lengua y cultura china.

e Lab4U: nos apoyan en el desarrollo de estrategias de aprendizaje experiencial de las
ciencias con el método indagatorio y utilizacién del celular como laboratorio.

e Swarmob: nos asesoran en la adopcidn de la estrategia de Aprendizaje Basado en
Proyectos.

e Centro de Innovacién del Mineduc: a través del Centro de Innovacion, compartimos nuestra
experiencia de innovacidn con otros colegios y en la definicién de politicas de innovacién.

e Universidad Técnica Santa Maria: convenio formal de colaboracidn y apoyo en la
orientacién a la educacidn superior.

e Universidad Catdlica: colaboracion con el Departamento de Genética Mocular y
Microbiologia y el Instituto de Ingenieria Bioldgica y Médica; colaboracion con la Facultad
de Educacion para investigacion en aprendizajes.

e Universidad de Santiago: colaboracidn con el programa de mejoramiento del aprendizaje
de las matematicas Sumo Primero; y colaboracion para la orientacion a la educacién
superior e ingresos especiales a la universidad.

e Universidad de San Sebastian: Programa de salud dental con diagnéstico tratamientos.

e Universidad de Santo Tomas: practicas de profesores.

e Universidad Diego Portales: practicas de profesores.

® Massachusetts Institute of Technology: Integramos la FABLAB Intenational Network (50
centros en Chile y 1500 en el mundo) y fuimos colegio piloto de la aplicacion de

programacion creativa para teléfonos OctoStudio.

e Fundacion Forja: programa de liderazgo para estudiantes.
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Fundamentos del Modelo Blest Gana

El modelo educativo del Colegio Alberto Blest Gana se funda en tradiciones que convergen en
el aprendizaje activo y constructivo, centrado en el desarrollo integral del individuo a través
de la experiencia y la interaccion. Un modelo educativo profundamente humanista y
centrado en el alumno, que reconoce su capacidad innata para aprender y busca crear las
mejores condiciones para que desarrolle todo su potencial a través de una experiencia de
aprendizaje significativa, activa y auténtica.

Las clave que unifica al modelo son:

1. El Aprendiz como Constructor Activo del Conocimiento

No es un recipiente vacio: La mente del alumno no es una "tabula rasa" pasiva que se llena
con informacién. Por el contrario, es un agente activo que construye su propia comprensiéon

del mundo.

Significado personal: El aprendizaje es mas profundo cuando el alumno da comprende lo
nuevo, conectandolo con sus conocimientos y experiencias previas.

2. El Aprendizaje es Natural y se Desarrolla por la Experiencia

Innato a la vida: Aprender no es algo ajeno o impuesto, sino una actividad intrinseca y
continua, que comienza desde el nacimiento y se da a lo largo de toda la vida. La experiencia
como base: El conocimiento se adquiere principalmente a través de la interaccién directa
con el entorno (fisico y social), la observacién, la manipulacién y la experimentacién.

3. La Curiosidad y la Pregunta Genuina como Motor
Impulso intrinseco: El aprendizaje mas significativo surge de la curiosidad, el asombro y las
preguntas auténticas que el alumno se plantea, no de problemas impuestos externamente sin

conexion con sus intereses.

Resolucion de problemas: El proceso de aprendizaje es inherentemente un ciclo de
exploracidn, ensayo y error, experimentacion y reflexién para resolver esos desafios genuinos.

4. Importancia de la Interaccidn Social y la Colaboracion

Construccion social: Gran parte del conocimiento, especialmente el de las "disciplinas" o
"tradiciones", se construye y se adquiere en un contexto social.

Aprendizaje con otros: La colaboracion, el didlogo y el intercambio con pares y con figuras

mas experimentadas (el "otro mas capaz") son cruciales para expandir la comprensién y
desarrollar nuevas capacidades.

5. El Error como Oportunidad de Aprendizaje

Parte integral del proceso: El error no es un fracaso, sino una parte esencial del ciclo de
"ensayo y error" que conduce al descubrimiento y la invencién.

Reflexion: La reflexion sobre los errores y la busqueda de soluciones son momentos clave
para el crecimiento intelectual.
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6. El Papel Transformador de la Tecnologia (en épocas recientes)

Herramienta para crear: La tecnologia no es un sustituto del maestro ni un mero "libro
electrénico", sino una herramienta poderosa para la construccion activa de conocimientos.

Nuevas formas de expresion: Permite a los alumnos crear, diseiar, programar y expresar sus
ideas de formas novedosas y significativas, potenciando la invencién y la resolucién de
problemas complejos.

7. El Educador como Facilitador y Guia

No es el transmisor principal: El docente no se limita a "depositar" informacidn, sino que
crea un ambiente preparado (Montessori, Papert, Resnick), presenta desafios (Dewey), hace
preguntas que invitan a la reflexién (Sdcrates) y guia al alumno en su proceso de
descubrimiento (Rousseau, Pestalozzi).

Observador y mediador: Observa el proceso del alumno, identifica sus "zonas de desarrollo
proximo" y proporciona el apoyo necesario para que el alumno construya su propio camino.

8. Integracion de lo Fisico, lo Intelectual y lo Emocional

Holistico: El aprendizaje involucra la mente, el cuerpo y las emociones. Desde habilidades
fisicas y manuales hasta conceptos abstractos, todo el proceso esta interconectado.

Emociones como motor: La curiosidad, la pasion, la alegria del descubrimiento y la resiliencia
ante la frustracidn son elementos emocionales esenciales que impulsan el compromiso y el
aprendizaje profundo.
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